
Kuselit ZID - Zeitschriften-Inhalts-Dienst 50/2025 (08.12.2025)

Werbung: Klicken Sie hier, um mehr über den jurmatix Wiedervorlagedienst
zu erfahren, der Ihre E-Mail-Erinnerungen automatisiert und Ihre
Produktivität nahtlos steigert.

Arbeit und Arbeitsrecht (AuA) 12/2025
Personal Praxis Recht
HUSS-MEDIEN GmbH, Berlin - www.arbeit-und-arbeitsrecht.de
 

Autor/Gericht Titel Seite
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Korrekturkompetenz bei Verstoß gegen Diskriminierungsverbot)
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-- Mindestlohn steigt auf 13,90 Euro 5
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wegen Geschlechtsdiskriminierung; Paarvergleich)
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Lelley, Jan Tibor
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Rid, Claudia Kurz kommentiert 50 - 51
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BAG BAG, U. v. 20.08.2025 - 9 AZR 226/23 - (Mutterschutz:
Beschäftigungsverbot und Verfall von Urlaubsansprüchen)
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Plesterninks, Ingo Anmerkung zu BAG, U. v. 20.08.2025 - 9 AZR 226/23 - (Mutterschutz:
Beschäftigungsverbot und Verfall von Urlaubsansprüchen)
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BAG BAG, U. v. 12.11.2024 - 9 AZR 205/23 - (Betriebsleiter
Autowaschstraße: Arbeitnehmer oder Selbständiger?)
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Stück, Volker Anmerkung zu BAG, U. v. 12.11.2024 - 9 AZR 205/23 - (Betriebsleiter
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einer ärztlichen Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung)
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Plesterninks, Ingo Anmerkung zu BAG, U. v. 18.09.2024 - 5 AZR 29/24 -
(Entgeltfortzahlung: Beweiswert einer ärztlichen
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung)
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OLG München OLG München, U. v. 31.07.2024 - 7 U 351/23e - (Schwerer
Datenschutzverstoß: Kündigung und Abberufung)
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(Schwerer Datenschutzverstoß: Kündigung und Abberufung)
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ArbG Berlin ArbG Berlin, U. v. 15.07.2025 - 22 Ca 10650/24 - (Kein Arbeitsverhältnis
trotz Feststellung einer sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung)
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Bissels, Alexander Anmerkung zu ArbG Berlin, U. v. 15.07.2025 - 22 Ca 10650/24 - (Kein
Arbeitsverhältnis trotz Feststellung einer sozialversicherungspflichtigen
Beschäftigung)
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FG Niedersachsen FG Niedersachsen, U. v. 13.03.2024 - 3 K 13/24 - (Mitteilung der
Steueridentifikationsnummer)

58
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-- Kurz gefragt. Wie können Unternehmen gute Arbeit systematisch
nachweisen?
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