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Die Entwicklung der Rechtsprechung des BAG zu den Tarifvertragen
des offentlichen Dienstes in den Jahren 2023 bis 2025. Von A wie
Arbeitszeit bis Z wie (Uberstunden-)Zuschlage

Kein Praventionsverfahren in der Wartezeit

BAG, U. v. 31.07.2025 - 6 AZR 18/25 - (Diskriminierungsschutz;
Befristung auf Regelaltersgrenze)

BVerfG, B. v. 29.09.2025 - 2 BVR 934/19 - (Erfolgreiche
Verfassungsbeschwerde gegen arbeitsgerichtliche Entscheidung zum
kirchlichen Arbeitsrecht)

BAG, U. v. 31.07.2025 - 6 AZR 2/25 - (Einkommenssicherung nach
dem TV Umbw; Anrechnung der Pflegezulage auf die personliche
Zulage)

BAG, U. v. 31.07.2025 - 6 AZR 270/24 - (Zulage fur die Wahrnehmung
von Aufgaben als Gruppenleiter mit erheblicher Verantwortung fir
Personal nach dem TV DN)

BAG, U. v. 25.06.2025 - 4 AZR 274/24 (F) - (Klageanderung in der
Revisionsinstanz; Anspruch auf Zinsen; Rechtsirrtum)

BAG, U. v. 05.06.2025 - 8 AZR 117/24 - (Erfolgloser Stellenbewerber;
Konkurrenz am ein o6ffentliches Amt; Verletzung des
Bewerbungsverfahrensanspruchs; Verstol3 gegen die Datenschutz-
Grundverordnung; materieller und immaterieller Schadensersatz)

BAG, U. v. 18.06.2025 - 2 AZR 228/23 - (Aul3erordentliche
Anderungskiindigung mit Auslauffrist; Umdeutung in eine ordentliche

Kindigung zum selben Termin; Sonderkiindigungsschutz fir ehrenamtliche

Richter nach der Verfassung des Landes Brandenburg), (LS)

BAG, U. v. 02.07.2025 - 10 AZR 162/24 - (Bezugnahme auf einen
Tarifvertrag; abweichende Vertragsregelungen; Inhaltskontrolle;
Rickzahlung einer Sonderzahlung)

BAG, U. v. 13.06.2025 - 2 AZR 96/24 (B) - (Kiuindigung; Rechtswahl;
Zeugnis)

BAG, U. v. 20.05.2025 - 1 AZR 120/24 - (Tarifliche Regelungssperre;
Mitbestimmung des Betriebsrats; betriebliche Ubung; Schriftformgebot)
BAG, B. v. 22.05.2025 - 7 ABR 10/24 - (Wirksamkeit einer

Betriebsratswahl; GroRRe des Betriebsrats; weniger Wahlbewerber als
Betriebsratssitze; Nachfristsetzung)

BAG, B. v. 18.06.2025 - 7 ABR 6/24 - (Schwerbehindertenvertretung

und Gesamtschwerbehindertenvertretung; Bestimmung der
Zustandigkeit; Gleichlauf mit personalvertretungsrechtlicher Zustandigkeit
von Personalrat und Gesamtpersonalrat), (LS)

BVerfG, B. v. 23.09.2025 - 1 BvR 1796/23 - (Gesetzliche Altersgrenze

fur Anwaltsnotare; Berufsfreiheit)
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